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THE JUNCTION 

El Junction Business Innovation Centre de Tullamore (con una
población aproximada de 14.607 habitantes en 2016), situado
en la región central de Irlanda, es uno de los varios proyectos
financiados por el Offaly Innovation & Design Centre CLG (con
el apoyo de LEO Offaly y el Consejo del Condado de Offaly). El
Offaly Innovation & Design Centre CLG se creó en junio de
2013. Se estableció como una iniciativa de colaboración
multiinstitucional y comunitaria y su cometido es desarrollar
apoyos innovadores para la empresa en Offaly, con impacto
regional. El Centro de Innovación Empresarial Junction, The
Junction Office Suites, E-hive y stream BIRR son iniciativas del
CLG.

En julio de 2014, The Junction Business Innovation Centre fue
lanzado oficialmente (Fase 1). El Centro de Innovación
Empresarial Junction es una instalación de 390,1928 metros
cuadrados, diseñada y equipada como un espacio de co-
working de alta especificación. Se trata de un espacio
multifuncional, que ofrece un espacio de incubación asequible
para las nuevas empresas, acceso a Internet de alta velocidad,
alquiler de salas de formación y de juntas directivas, e
instalaciones de escritorio.

Esto se complementa con el apoyo empresarial continuo de la
Oficina Local de Empresas (LEO) de Offaly, con un compromiso
regular con el Centro de Investigación de Innovación de
Midland (MIRC), Athlone, Enterprise Ireland y otras partes
interesadas. Al crear The Junction, los directores decidieron
centrarse en un aspecto concreto, por lo que se centraron en
los siguientes sectores: software, diseño, desarrollo de nuevos
productos, multimedia y energías renovables.

Basándose en el éxito de The Junction, la empresa (con la
financiación de Enterprise Ireland y el Consejo del Condado de
Offaly) se ha ampliado de la siguiente manera:
The Junction Office Suites (Fase 2) - 4 oficinas adicionales con
sala de reuniones/comedor se han desarrollado en una unidad
industrial adyacente a The Junction Business Innovation
Centre.
stream BIRR: La empresa solicitó con éxito el Fondo de
Desarrollo Regional de Enterprise Ireland y se le concedieron
458.240 euros para realizar el stream BIRR.
E-Hive: El Centro de Innovación y Diseño de Offaly CLG se
asoció con el Consejo del Condado de Offaly para gestionar E-
Hive, un centro de co-working de nueva generación en
Edenderry.

Nombre de la compañía
The Junction Tullamore (Offaly Innovation & Design Centre CLG)

Fecha de la entrevista
21/07/2021 via video call

Persona de contacto
Caitriona Montgomery, Business Development Manager, stream BIRR

Email
info@thejunctionoffaly.ie
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https://dinglehub.com/
https://www.thejunctionoffaly.ie/
https://www.thejunctionoffaly.ie/
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¿CUÁL ES EL NÚMERO DE EMPLEADOS 
DIRECTOS DE LA ORGANIZACIÓN?

ADEMÁS DEL PERSONAL PREOCUPADO, ¿CUÁNTAS 
PERSONAS ACCEDEN AL EDIFICIO? (por ejemplo, 
inquilinos, estudiantes, miembros del público, etc.) 

¿CUÁNTO TIEMPO LLEVA LA ORGANIZACIÓN 
IMPULSANDO UNA REVOLUCIÓN VERDE O 
INTRODUCIENDO POLÍTICAS O ACCIONES DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE? 

DURANTE LOS ÚLTIMOS 7 AÑOS

¿EN QUÉ SECTOR O SECTORES OPERA 
LA ORGANIZACIÓN? 

• Empresa local/ Establecimiento educativo 
(instalaciones de formación)/ Comunidad 
(participación y apoyo a la comunidad local para 
que prospere)/ Investigación e innovación.

¿CÓMO DESCRIBIRÍA A SUS PRINCIPALES 
INTERESADOS U OCUPANTES? 

PERFIL DE LA ORGANIZACIÓN

• PYMES/ Microempresas/ Comerciantes individuales/ 
Empresas de nueva creación (The Junction es un 
centro de incubación de empresas).

2 EMPLEADOS
MÁS DE PERSONAS A DIARIO 50

BUENAS PRÁCTICAS

¿CUÁL ES SU VISIÓN Y ESTRATEGIA EN RELACIÓN CON EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE/ACCIONES CLIMÁTICAS?

The Junction está en consonancia con los objetivos del Plan de Empresa Regional de las Midlands para
garantizar, entre otros objetivos, que las Midlands estén bien posicionadas para abordar los retos que
plantea la transición a una economía con bajas emisiones de carbono, aprovechar las oportunidades en
materia de grandes datos y análisis de datos de iLOFAR (la estación irlandesa de una red europea de
radiotelescopios de última generación, utilizada para observar el Universo a bajas frecuencias) y mejorar
la oferta colectiva de las Midlands como lugar para vivir, trabajar e invertir.

Este enfoque apoya la disminución de la actividad de los desplazamientos y la congestión, apoyando la
mejora de la salud y el bienestar a nivel local, la acción climática a través de la reducción de las emisiones
innecesarias de gases de efecto invernadero de los desplazamientos, y se esfuerza por lograr una
comunidad sostenible y resistente, apoyando el trabajo decente y el crecimiento económico a nivel local.
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BUENAS PRÁCTICAS

¿QUÉ SOCIOS Y PARTES INTERESADAS HAN PARTICIPADO? 

¿HA RECIBIDO ALGÚN TIPO DE FORMACIÓN O 
APOYO EN RELACIÓN CON SUS ACCIONES? 

¿QUÉ ACCIONES HAS TOMADO?

The Junction fomenta el reciclaje y el compostaje,
ha desarrollado un plan de gestión de residuos
alimentarios y solo compra electrodomésticos de
categoría A (ODS12). Cada acción e inversión en
las propiedades se centra en garantizar que se
cumplan sus objetivos de sostenibilidad. Los
edificios son modernos y están diseñados para
favorecer la colaboración, la eficiencia energética
y la innovación (ODS9|ODS8|ODS17)

Junto con sus centros hermanos BIRR y e-Hive, el
Junction organiza eventos virtuales para sus
inquilinos, que pueden abarcar desde el análisis
de datos hasta consejos y recursos para el trabajo
a distancia, y apoya a las empresas de los
inquilinos para que se mantengan al tanto de los
últimos desarrollos, innovaciones, etc. (SDG4) El
Junction es también un facilitador de la formación
que vuelve a apoyar actividades en la comunidad
(SDG4|SDG8)

The Junction se vincula con la red más amplia de
centros empresariales basados en Offaly (fuera de
su propia red) a través de la Red de Instalaciones

de Co-trabajo de los Midlands (MNCF) para
apoyar el intercambio y el aprendizaje a nivel
local y el desarrollo de una red de centros
resistentes en la región (SDG11|SDG8)

The Junction, junto con su centro hermano
Stream BIRR, está asociado con el Instituto de
Estudios Avanzados de Dublín (DIAS) y cuenta con
un estudiante de doctorado en el equipo
(SDG8|SDG17).

The Junction involucra regularmente a sus
inquilinos empresariales en los desarrollos de
financiación, informándoles de las próximas
oportunidades de financiación y de formación
(SDG8|SDG9). La Oficina Empresarial Local de
Offaly, el Consejo del Condado de Offaly, TUS
Midwest , Enterprise Ireland (financiación REDF),
la Fundación Científica de Irlanda, el
Departamento de Medio Ambiente, Clima y
Comunicaciones

The Local Enterprise Office Offaly, Offaly County Council, TUS Midwest , Enterprise Ireland (REDF
funding), Science Foundation Ireland, Department of the Environment, Climate and Communications

Se ha accedido a la tutoría a través del LEO Offaly. Los directores también aportan una experiencia muy
valiosa. Las partes interesadas también proporcionan un valioso asesoramiento y tutoría cuando es
necesario.
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BUENAS PRÁCTICAS

The Junction ha solicitado financiación a través de la red de Connected Hubs, lo que facilitará una serie de
mejoras en el centro en apoyo de la sostenibilidad. Esta financiación, una vez entregada, se utilizará con
actividades completadas a finales de 2021. El Junction también ha solicitado la financiación de la
Transición Justa, que apoyará proyectos de eficiencia energética de mayor envergadura y la ampliación
del centro. Esto se completará a finales de 2022. Esta financiación mejorará aún más la eficiencia
energética de sus edificios.

The Junction está solicitando la financiación de la Oficina Local de Empresas "Green For Micro" para
apoyar sus propias ambiciones en el sitio, al tiempo que utiliza toda la financiación y las ayudas a la
sostenibilidad para reforzar sus propios esfuerzos para liderar la acción. La ambición es aumentar en gran
medida el alcance de las actividades en el sitio, y al hacerlo, actuar como un demostrador para las
empresas inquilinas y la comunidad.

A partir del otoño de 2021, The Junction ofrecerá un programa de actividades, por ejemplo, seminarios
web, eventos y recursos para los trabajadores a domicilio que trabajen a nivel local y para las empresas
interesadas en la transición de su plantilla al trabajo totalmente a distancia o mixto. Esto se llevará a cabo
en colaboración con Grow Remote y la Oficina Local de Empresas de Offaly. The Junction tiene previsto
explorar las oportunidades de la economía circular.

¿CUÁLES SON SUS PLANES DE FUTURO Y SUS PRÓXIMOS PASOS?

¿QUÉ RESULTADOS HAS OBTENIDO?

Varios inquilinos actuales y pasados han
participado en el programa New Frontiers de
MIRC. Uno de los inquilinos (Future Ticketing) ha
pasado de la cartera de clientes de LEO Offaly a
Enterprise Ireland como Start-Up de alto
potencial. The Junction ha sido citado (por el
Departamento de Empresas e Innovación (DBEI) y
otros) como modelo de buenas prácticas.

Basándose en el éxito de The Junction, la
empresa matriz (Offaly Innovation and Design
Centre CLG), con el apoyo financiero de
Enterprise Ireland y el Consejo del Condado de
Offaly, se ha ampliado de la siguiente manera:

The Junction Office Suites (Fase 2) - 4 oficinas
adicionales con sala de reuniones/comedor se
han desarrollado en una unidad industrial
adyacente a The Junction Business Innovation
Centre. Esto da cabida a las empresas que han
superado las instalaciones de hot desking de The
Junction. El nuevo espacio de oficinas se inauguró
a finales de julio de 2019 y las cuatro oficinas ya
se han alquilado.
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1. Más formación sobre la integración práctica de 
las medidas de sostenibilidad: el "cómo".

2. Financiación para apoyar la sostenibilidad y la 
transición de los centros y para apoyar a las 
empresas arrendatarias.

3. La oportunidad de contar con apoyo estratégico 
a través de conversaciones colectivas sobre 
sostenibilidad, y de relacionarse con otros 
centros para aprender y compartir con ellos.

1. 1Desarrolla relaciones con el responsable 
digital de tu autoridad local.

2. Conéctate con tu Oficina de Empresa Local para 
acceder a la formación, la financiación y 
mantenerte conectado.

3. Analiza lo que se puede hacer y amplíalo.

4. Busca las formas prácticas de introducir 
medidas de sostenibilidad diaria y 
estratégicamente.

5. Los centros necesitan personal dedicado. Cada 
centro debería tener un director de 
centro/desarrollo empresarial a tiempo 
completo.

RECOMENDACIONES

El Fondo de Transición Justa (a través del Departamento de
Medio Ambiente, Clima y Comunicaciones) verá las obras
finalizadas a principios de 2022

Infraestructuras y edificios sostenibles - ODS11
Ciudades y comunidades sostenibles y ODS13 Acción
por el clima:

El Fondo de Transición Justa (a través del Departamento de
Medio Ambiente, Clima y Comunicaciones) verá las obras
finalizadas a principios de 2022).

Eficiencia energética y de recursos - ODS 7 Energía
asequible y limpia y ODS 12 Consumo y producción
responsables:

El Fondo de Transición Justa (a través del Departamento de
Medio Ambiente, Clima y Comunicaciones) verá las obras
finalizadas a principios de 2022).

Tecnología digital para centros empresariales
sostenibles - ODS8 Trabajo decente y crecimiento
económico y ODS13 Acción por el clima:

El Fondo de Transición Justa (a través del
Departamento de Medio Ambiente, Clima y
Comunicaciones) verá las obras finalizadas a
principios de 2022).

Ecosistemas sostenibles y acción colectiva - ODS4
Educación de calidad, ODS12 Consumo y producción
responsables y ODS17 Asociación para los objetivos:

El Fondo de Transición Justa (a través del
Departamento de Medio Ambiente, Clima y
Comunicaciones) verá las obras finalizadas a
principios de 2022).

Futuros sostenibles para los centros empresariales -
ODS 9 - Innovación e infraestructura industrial y ODS
17 Asociación para los Objetivos:

¿QUÉ OBJETIVOS SOSTENIBLES LE GUSTARÍA 
APLICAR EN EL FUTURO? 

01

02

03

04

05

¿QUÉ TIPO DE AYUDA Y 
HERRAMIENTAS NECESITA PARA 
ALCANZAR SUS OBJETIVOS 
FUTUROS?

¿CUÁLES SON SUS SUGERENCIAS Y 
CONSEJOS MÁS IMPORTANTES PARA 
QUE OTRAS ORGANIZACIONES 
IMPLANTEN LA GDS EN SUS EMPRESAS? 
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