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El nombre del edificio "Het Cambium" hace referencia a
la madera. Es el lugar de un arbol en el que se crean
nuevas células. Esta bien elegido. El edificio tiene mucha
madera y la idea de que este lugar puede dar lugar a
nuevas actividades, también esta en linea con este
nombre. El edificio es de 2006. Es caracteristico el uso de
la madera. El propietario original era "Triodos Vastgoed"
(= inmobiliaria). Triodos sigue los principios
antroposoficos en la construccion.

En 2006, Het Cambium fue una de las primeras oficinas
que recibié el ‘"groenverklaring utiliteitsbouw" (=
certificado verde para la construccion de servicios
publicos). El edificio fue utilizado principalmente por las
organizaciones SKH y SHR, especializadas en Ia
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investigacidon del uso de la madera. La superficie total de
las oficinas es de 2500 m2.

Se tomaron medidas especiales de sostenibilidad. Se
consiguid ahorrar energia mejorando el aislamiento y la
recuperacion del calor. Gracias a ello, el coeficiente de
rendimiento energético fue un 30% inferior al necesario
para los edificios normales.

Ahora, en 2021, el edificio tiene 15 afios y es interesante
ver que su estado sigue siendo bueno. Aunque fueron
necesarias pequefias reparaciones y mantenimiento,
tiene una larga vida por delante. El contacto actual es la
correduria CMC, en nombre del propietario.
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PERFIL DE LA ORGANIZACION

¢CUAL ES EL NUMERO DE EMPLEADOS | ADEMAS DEL PERSONAL PRE-COVID, ¢ CUANTAS
DIRECTOS DE LA ORGANIZACION? PERSONAS ACCEDEN AL EDIFICIO? (por ejemplo,
inquilinos, estudiantes, miembros del publico, etc.)

7 HTv

5 EMPLEADOS MAS DE 80 PERSONAS A DIARIO

¢CUANTO TIEMPO LLEVA LA ORGANIZACION

IMPULSANDO UNA REVOLUCION VERDE O ) )
INTRODUCIENDO POLITICAS O ACCIONES DE DURANTE LOS ULTMOS 15 ANOS
DESARROLLO SOSTENIBLE?

¢EN QUE SECTOR O SECTORES OPERA ¢COMO DESCRIBIRIA A SUS PRINCIPALES
LA ORGANIZACION? INTERESADOS U OCUPANTES?
* Utilizado principalmente por las organizaciones * Inquilinos

SKH y SHR, que son especialistas en
investigacion

BUENAS PRACTICAS

¢CUAL ES SU VISION Y ESTRATEGIA EN RELACION CON EL DESARROLLO
SOSTENIBLE/ACCIONES CLIMATICAS?

Vision:

La vision del propietario original era clara: utilizar, en la medida de lo posible, materiales de
construccion naturales, centrandose en diferentes tipos de madera, como el alerce y el pino. También
era el deseo de ahorrar energia. Esto se ha llevado a cabo con un aislamiento eficiente y la
recuperacion de los terrenos.

Estrategia:

El edificio como tal era también una especie de experimento: cuanto tiempo se mantendra la madera
en buen estado.

190

SUSTAINABLE FUTURES FOR ENTERPRISE CENTRES



BUENAS PRACTICAS

¢QUE ACCIONES HAS TOMADO?

El aislamiento planted un problema interesante. Por un lado, era necesario aislar. Por otro lado, por el
estado de la madera, era necesario tener una buena ventilacion. Esto requeria medidas técnicas
especiales. La madera necesita mas mantenimiento, pero también después de 16 afios, el edificio sigue
estando en buen estado. También la orientacidn del edificio al sur y la regulacién de la humedad fueron
aspectos necesarios durante la construccion.

¢QUE SOCIOS Y PARTES INTERESADAS HAN PARTICIPADO?

El principal propietario era "Triodos Vastgoed". Otros socios fueron:

Triodos sigue las ideas antroposodficas para la Desarrollo: Bouwfonds Asset Management,
construccién. También participé directamente la Construccion: Zegersbouw

organizacion Senter Novem, relacionada con el Uno de los inquilinos: Stichting Hout Research

Ministerio de Asuntos Econdmicos.

¢HA RECIBIDO ALGUN TIPO DE FORMACION O
APOYO EN RELACION CON SUS ACCIONES?

¢QUE RESULTADOS HAS OBTENIDO?

Aparte de las medidas generales, como el control de la luz y la energia, también se ha llevado a cabo la
recuperacion del calor, lo que ha supuesto una reduccién global del consumo de energia del 30%. El
control del consumo de agua se llevara a cabo posteriormente.

¢CUALES SON SUS PLANES DE FUTURO Y SUS PROXIMOS PASOS?

En general, el mantenimiento continuo de forma sostenible es importante para un edificio como este.
Ademas, es esencial un marketing eficaz para atraer a nuevos inquilinos. La arquitectura y los aspectos
sostenibles son importantes en este marketing.

SUSTAINABLE FUTURES FOR ENTERPRISE CENTRES 191



RECOMMENDATIONS

01

¢QUE TIPO DE '\{0]»):\%
SV 0 - SINECESITA PARA

REALIZAR SUS METAS FUTURAS?

¢CUALES SON SUS CONSEJOS Y

(o0 '[5=[ef5 MAS IMPORTANTES PARA
DAR A OTRAS ORGANIZACIONES
PARA IMPLEMENTAR LOS ODS?

1. iNecesitamos nuevos inquilinos!
Intensificaremos nuestro marketing (CMC)

2. Asesoramiento continuo sobre el estado de la
madera a largo plazo.

3. Planificacién de actividades a largo plazo para
aumentar el ahorro de energia y luz

4. Inversiones en instalaciones para coches
eléctricos y e-bikes.

5. Mejora de la zona verde del edificio hacia una
mayor sostenibilidad.

1. Muchos aspectos de sostenibilidad deben
tenerse en cuenta durante la construccidn. Asi
que presta atencion a esto durante la fase de
disefio.

2. Busque certificaciones generales o mas
especificas. Estar certificado aumenta el
atractivo del centro y ayuda a hacer una lista
de verificacion para todo tipo de aspectos.

3. Calcule los costos y beneficios de sus
inversiones en ODS. Hacer calculos a largo
plazo.

4. Preste atencidn a la comercializacion eficaz de
su centro. Este es un proceso en marcha.

¢QUE OBJETIVOS SOSTENIBLES LE GUSTARIA
IMPLEMENTAR EN EL FUTURO?

Infraestructura/Edificios  Sostenibles - ODS11
Ciudades y comunidades sostenibles y ODS13 Accion
climatica:

Eficiencia energética y de recursos — ODS 7 Energia
limpia y asequible y ODS 12 Consumo y produccién
responsables:

Ecosistemas Sostenibles y Accion Colectiva — ODS4
Educacion de Calidad, ODS12 Produccion y Consumo
Responsables y ODS17 Alianza para los Objetivos:

Centros de tecnologia digital para empresas sostenibles:
ODS 8 Trabajo decente y crecimiento econdmico y ODS 13
Accion climatica:

Futuros Sostenibles para Centros Empresariales — SDG
9 -Infraestructura e innovacion industrial y SDG17
Asociacion para los Objetivos:

Mantenimiento del edificio de uno a tres afos.

Monitoreo de luz y temperatura: 1-3 afios
Control de humedad en el edificio: 6-12 meses
Instalacion de paneles solares: 1-3 afios

Redisefiar dreas verdes alrededor del edificio hacia
jardines sustentables: 1-3 afos

Andlisis de comedores, para reducir residuos
plasticos y reutilizar residuos de café: 1-3 anos

Actualizacidon de las instalaciones existentes hacia
una mejor Internet: 1-3 afios

Actividades en curso para mejorar la proteccion de
datos: 1-3 afios

Mas instalaciones para coches eléctricos y bicicletas
eléctricas (al menos el 10 % de todas las plazas): 1-3
anos. Cierta reconstruccion del edificio para hacerlo
mas flexible y atractivo para inquilinos mas
pequefos: 1-3 anos
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