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THE JUNCTION

Het Junction Business Innovation Centre in Tullamore
(ongeveer 14.607 inwoners (2016) in het binnenland van
Ierland) is een van de vele gefinancierde projecten van
Offaly Innovation & Design Centre CLG (ondersteund
door LEO Offaly en Offaly County Council). Offaly
Innovation & Design Centre CLG werd opgericht in juni
2013. Het werd opgericht als een samenwerkingsinitiatief
van meerdere instanties en de gemeenschap en het heeft
tot doel innovatieve ondersteuning voor ondernemingen
in Offaly te ontwikkelen, met regionale impact. Het
Junction Business Innovation Centre, The Junction Office
Suites, E-hive en stream BIRR zijn allemaal initiatieven
van de CLG.

In juli 2014 is The Junction Business Innovation Center
officieel gelanceerd (fase 1). Het Junction Business
Innovation Center is een faciliteit van 390,1928 vierkante
meter, ontworpen en ingericht als een toegewijde,
hoogwaardige co-workingruimte. Het is een
multifunctionele ruimte en biedt betaalbare
incubatieruimte voor startups , snelle internettoegang,
verhuur van trainings-/bestuursruimten en hot desk-
faciliteiten.

Dit wordt aangevuld met doorlopende zakelijke

ondersteuning van het Local Enterprise Office (LEO)
Offaly, met regelmatige samenwerking met het Midland
Innovation Research Centre (MIRC), Athlone, Enterprise
Ireland en andere belanghebbenden. Bij het opzetten van
The Junction hebben de directeuren gekozen voor een
specifieke focus en dus gericht op de volgende sectoren:
software, design, ontwikkeling van nieuwe producten,
multimedia en hernieuwbare energiebronnen.

Voortbouwend op het succes van The Junction is het
bedrijf (met steunfinanciering van Enterprise Ireland en
Offaly County Council) als volgt uitgebreid:
1. The Junction Office Suites (Fase 2) – In een

industriële unit naast The Junction Business
Innovation Centre zijn 4 extra kantoren met
vergaderruimte/kantine ontwikkeld.

2. stream BIRR: Het bedrijf heeft met succes een
aanvraag ingediend bij het Enterprise Ireland
Regional Development Fund en kreeg € 458.240
toegekend om stream BIRR te leveren.

3. E-Hive: Offaly Innovation and Design Center CLG
werkte samen met Offaly County Council om E-Hive
te beheren, een co-working hub van de volgende
generatie in Edenderry.

Bedrijfsnaam
The Junction Tullamore (Offaly Innovation & Design Center CLG)

Datum van interview
21/07/2021 via videogesprek

Contactpersoon
Caitriona Montgomery, Business Development Manager, stream BIRR

E-mail
info@thejunctionoffaly.ie
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https://dinglehub.com/
https://www.thejunctionoffaly.ie/
https://www.thejunctionoffaly.ie/
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HOEVEEL PERSONEEL IS WERKZAAM 
IN DE ORGANISATIE?

HOEVEEL MENSEN HEBBEN TOEGANG TOT 
HET GEBOUW ?

HOE LANG HEEFT DE ORGANISATIE EEN GROENE REVOLUTIE GEVOERD/ 
GEÏNTRODUCEERD SDG-BELEID OF ACTIES?

DE LAATSTE 7 JAAR

IN WELKE SECTOR( EN) IS DE 
ORGANISATIE ACTIEF?

HOE ZOU U UW BELANGRIJKSTE 
BELANGHEBBENDEN OMSCHRIJVEN ?

ORGANISATIE PROFIEL

2 WERKNEMERS MEER DAN                  MENSEN DAGELIJKS50

BEST PRACTICE

WAT IS JOUW VISIE EN STRATEGIE GERELATEERD 
AAN DUURZAME ONTWIKKELING/KLIMAATACTIES?

• Lokale onderneming/ onderwijsinstelling 
(opleidingsfaciliteiten)/ gemeenschap (de 
lokale gemeenschap betrekken en 
ondersteunen om te gedijen)/ onderzoek en 
innovatie.

• MKB/ Micro-ondernemingen/ Eenmanszaken/ 
Start-ups (The Junction is een incubatiecentrum voor     
bedrijven).

Het knooppunt sluit aan bij de doelstellingen van het Midlands Regional Enterprise Plan om er onder
andere voor te zorgen dat de Midlands goed gepositioneerd is om de uitdagingen aan te gaan die de
overgang naar een koolstofarme economie met zich meebrengt, de kansen op het gebied van big data en
data-analyse van iLOFAR (het Ierse station in een Europees netwerk van ultramoderne radiotelescopen,
gebruikt om het heelal bij lage frequenties te observeren) en verbetert het collectieve aanbod van de
Midlands als een plek om te wonen, werken en investeren in .

Deze focus ondersteunt een afname van het woon-werkverkeer en congestie, ondersteunt een betere
gezondheid en welzijn ter plaatse, klimaatactie door de vermindering van onnodige broeikasgasemissies
door woon-werkverkeer, en streeft naar een duurzame en veerkrachtige gemeenschap, ter
ondersteuning van fatsoenlijk werk en economische groei op lokaal niveau.
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BEST PRACTICE

WELKE PARTNERS EN BELANGHEBBENDEN WAREN BETROKKEN?

HEBT U ENIGE VORM VAN TRAINING OF ONDERSTEUNING ONTVANGEN 
MET BETREKKING TOT UW ACTIES?

The Junction stimuleert recycling en
compostering, heeft een plan voor het beheer
van voedselverspilling ontwikkeld en koopt alleen
apparaten met een A-classificatie (SDG12). Bij
elke actie en investering in de panden is er
aandacht voor het realiseren van hun
duurzaamheidsambities. De gebouwen zijn
modern, ontworpen om samenwerking, energie-
efficiëntie en innovatie te ondersteunen
(SDG9|SDG8|SDG17)

In combinatie met zijn zusterhubs die BIRR en e-
Hive streamen, organiseert de Junction virtuele
evenementen voor hun huurders, die kunnen
variëren van data-analyse tot tips en middelen
voor werken op afstand en huurdersbedrijven
ondersteunen om op de hoogte te blijven van
recente ontwikkelingen, innovaties, enzovoort
(SDG4) The Junction is ook een training die weer
ondersteunende activiteiten in de gemeenschap
faciliteert (SDG4|SDG8)

The Junction verbindt zich met het bredere
netwerk van op Offaly gebaseerde enterprise
hubs (buiten hun eigen netwerk) via het Midlands

Network of Co-working Facilities (MNCF) om
lokaal delen en leren en de ontwikkeling van een
veerkrachtig hubnetwerk in de regio te
ondersteunen (SDG11 |SDG8)

The Junction en zijn zusterhub Stream BIRR
werken samen met het Dublin Institute of
Advanced Studies (DIAS) en hebben een PhD-
student in het team (SDG8|SDG17)The Junction
heeft onlangs kunnen upgraden naar de snelste
connectiviteitsbreedband (SDG9)

The Junction betrekt zijn zakelijke huurders
regelmatig bij financieringsontwikkelingen en
informeert hen over aankomende
financieringsmogelijkheden en
opleidingsmogelijkheden (SDG8|SDG9). The Local
Enterprise Office Offaly, Offaly County Council,
TUS Midwest, Enterprise Ireland (REDF-
financiering), Science Foundation Ireland,
Department of the Environment, Climate and
Communications

Het plaatselijke ondernemingsbureau Offaly , de County Council van Offaly, TUS Midwest , Enterprise
Ireland ( REDF-financiering ), Science Foundation Ireland , Department of the Environment, Climate and
Communications

Mentoring is toegankelijk via de LEO Offaly. De bestuurders brengen ook zeer waardevolle expertise mee.
Belanghebbenden geven waar nodig ook waardevol advies en begeleiding.

WELKE ACTIES ZIJN ONDERNOMEN?

https://www.localenterprise.ie/Offaly/
https://www.offaly.ie/eng/
https://www.ait.ie/
https://www.enterprise-ireland.com/en/start-a-business-in-ireland/information-store-for-start-ups/regional-enterprise-development-fund.html
https://www.sfi.ie/
https://www.gov.ie/en/organisation/department-of-the-environment-climate-and-communications/
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GOEDE OEFENINGEN

The Junction heeft financiering aangevraagd via het netwerk van Connected Hubs, dat een reeks
verbeteringen en verbeteringen in het centrum ter ondersteuning van duurzaamheid mogelijk zal maken.
Deze financiering zal, zodra deze is geleverd, worden gebruikt voor activiteiten die tegen eind 2021 zijn
voltooid. The Junction heeft ook een aanvraag ingediend voor de financiering voor een rechtvaardige
transitie, die grotere projecten op het gebied van energie-efficiëntie en de uitbreiding van de hub zal
ondersteunen. Dit zal eind 2022 worden afgerond. Deze financiering zal de energie-efficiëntie van hun
gebouwen verder verbeteren.

The Junction vraagt het Local Enterprise Office Green For Micro-financiering aan om hun eigen ambities
ter plaatse te ondersteunen, terwijl ze ook alle financiering en duurzaamheidssteun gebruiken om hun
eigen inspanningen om door te doen te leiden, te versterken. De ambitie is om de reikwijdte van de
activiteiten op het terrein sterk te vergroten en zo een demonstrator te zijn voor het huurdersbedrijf en
de samenleving.

Vanaf de herfst van 2021 zal The Junction een activiteitenprogramma aanbieden, zoals webinars,
evenementen, bronnen voor thuiswerkers die lokaal werken, en voor bedrijven die geïnteresseerd zijn in
de transitie van hun personeel naar volledig werken op afstand of gemengd werken. Dit zal gebeuren in
samenwerking met Grow Remote en het Local Enterprise Office in Offaly. The Junction is van plan de
mogelijkheden voor de circulaire economie te verkennen.

WAT ZIJN UW TOEKOMSTPLANNEN EN VOLGENDE STAPPEN?

WELKE RESULTATEN HEB JE AL BEREIKT?

Verschillende huidige en voormalige huurders
hebben deelgenomen aan het New Frontiers-
programma in MIRC. Eén huurder (Future
Ticketing) is overgestapt van de LEO Offaly-
klantenportfolio naar Enterprise Ireland als een
High Potential Start-Up. De Junction is aangehaald
(door het Department of Business Enterprise and
Innovation (DBEI) en anderen) als een model van
Best Practice.

Voortbouwend op het succes van The Junction, is
het moederbedrijf (Offaly Innovation and Design

Centre CLG) met steunfinanciering van Enterprise
Ireland en Offaly County Council als volgt
uitgebreid:
• The Junction Office Suites (Fase 2) – In een

industriële unit naast The Junction Business
Innovation Centre zijn 4 extra kantoren met
vergaderruimte/kantine ontwikkeld. Dit biedt
ruimte aan bedrijven die de hot desking-
faciliteiten van de Junction zijn ontgroeid. De
nieuwe kantoorruimte is eind juli 2019
geopend en alle vier de kantoren zijn al
verhuurd.
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1. Bijscholing over de praktische integratie van 
duurzaamheidsmaatregelen - de 'how to'.

2. Financiering ter ondersteuning van 
verduurzaming en transitie van de centra en ter 
ondersteuning van de huurdersbedrijven.

3. De mogelijkheid om strategische ondersteuning 
te krijgen door middel van collectieve 
gesprekken over duurzaamheid en om met 
andere hubs in contact te komen om van elkaar 
te leren en met elkaar te delen.

1. 1Ontwikkel relaties met uw Digital Officer in 
uw lokale overheid.

2. Neem contact op met uw Local Enterprise 
Office om toegang te krijgen tot training, 
financiering en verbonden te blijven.

3. Kijk wat er mogelijk is en schaal op.

4. Kijk naar de praktische manieren om 
duurzaamheidsmaatregelen dagelijks en 
strategisch in te voeren.

5. Hubs hebben toegewijd personeel nodig. Elke 
hub zou een fulltime Center Manager/ Business 
Development moeten hebben.

AANBEVELINGEN

Het Just Transition Fund (via het ministerie van
Milieu, Klimaat en Communicatie) zal begin 2022
worden voltooid

Duurzame infrastructuur/gebouwen – SDG11
Duurzame steden en gemeenschappen en SDG13
Klimaatactie:

Het Just Transition Fund (via het ministerie van
Milieu, Klimaat en Communicatie) zal begin 2022
worden voltooid).

Energie- en hulpbronnenefficiëntie – SDG 7 Betaalbare
en schone energie en SDG12 Verantwoorde consumptie
en productie:

Het Just Transition Fund (via het ministerie van
Milieu, Klimaat en Communicatie) zal begin 2022
worden voltooid).

Digitale technologie voor centra voor duurzaam
ondernemen – SDG8 Fatsoenlijk werk en economische
groei en SDG13 Klimaatactie:

Het Just Transition Fund (via het ministerie van
Milieu, Klimaat en Communicatie) zal begin 2022
worden voltooid).

Duurzame ecosystemen en collectieve actie – SDG4
Kwaliteitsonderwijs, SDG12 Verantwoorde consumptie en
productie en SDG17 Partnerschap voor de doelstellingen:

Het Just Transition Fund (via het ministerie van
Milieu, Klimaat en Communicatie) zal begin 2022
worden voltooid).

Sustainable Futures for Enterprise Centers – SDG 9 -
Industriële innovatie & infrastructuur en SDG17
Partnership for the Goals:

WELKE DUURZAME DOELEN ZOU U IN DE 
TOEKOMST WILT IMPLEMENTEREN? 
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WELKE HULP EN HULPMIDDELEN 
HEB JE NODIG OM JE 
TOEKOMSTIGE DOELEN TE 
REALISEREN ?

WAT ZIJN UW BELANGRIJKSTE TIPS & 
ADVIEZEN DIE U AAN ANDERE 
ORGANISATIES DIENT TE GEVEN OM SDG 
BINNEN HUN BEDRIJF TE IMPLEMENTEREN?
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